stadtwerke
dinslaken

Vor Ort. Ganz nah. Immer da.

Fir unser Abteilung Informationstechnologie suchen wir einen engagierten

IT Systemadministrator mit Erfahrung im IT
Projektmanagement (m/w/d) Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Eigenverantwortliche Leitung von IT-Projekten als
Projektleiter oder Teilprojektleiter, inklusive Pla-
nung, Steuerung und Uberwachung, Anforderungs-
und Stakeholder-Management in allen Unterneh-
mensbereichen (Buro-IT, Produktionsanlagen, Leit-
warten)

e Administration und Pflege der Systemlandschaft,
Storungsanalysen und -Behebungen

e Erstellung und Verantwortung von fachlichen und
technischen Konzepten

e Mitwirkung bei operativen Tatigkeiten des IT-
Tagesgeschéftes

¢ Weiterentwicklung und Standardisierung der IT-
Systeme und unserer Cloud-Strategie

e Koordination, Steuerung und Uberwachung des
Einsatzes externer Dienstleister

Was wir bieten:

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)
Informatik oder vergleichbare Ausbildung
Erfahrung in der Leitung von IT-Projekten, sowie
im Projektmanagement und der Anwendung aner-
kannter Projektmanagementmethoden
Kenntnisse in Administration und Betrieb von IT-
Landschaften auf Basis von Microsoft Windows
Server, Windows 10, Virtualisierungsumgebungen
(VMware) sowie Backupstrategien (Veeam)
Erfahrungen im Bereich Netzwerkadministration
und Firewalls (Sophos) von Vorteil

Sicheres Auftreten inkl. Berichts- und Diskussions-
fahigkeit auf Managementebene

e Eine Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Umfassende Einarbeitungsphase, begleitet durch lhren Vorgesetzten
e Flache Hierarchien und die Méglichkeit, sich aktivim Team und in der Abteilung einzubringen

e Faire Vergltung gem. TV-V

e 30 Urlaubstage und Jahressonderzahlung gem. TV-V

e Betriebliche Altersvorsorge

¢ JobRad Leasing, betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebsrestaurant, Betriebssportgemeinschaft, kosten-

lose Parkplatze auf dem Firmengelande und vieles mehr

Sie haben Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstdndige und aussagekraftige Bewerbung gegliedert in Anschreiben, Lebenslauf
und Anlagen (Zeugnisse, Qualifikationsnachweise etc.) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres nachstmog-
lichen Einstellungstermins. Bewerben Sie sich jetzt unter chancen@stadtwerke-dinslaken.de oder per Post an:

Stadtwerke Dinslaken GmbH, Hauptabteilung Personal— und Sozialwesen,
Gerhard-Malina-Str. 1, 46537 Dinslaken



