stadtwerke
dinslaken

Vor Ort. Ganz nah. Immer da.

Flr unsere Abteilung Betrieb Fernwarme suchen wir einen engagierten

Monteur fiir die Fernwarmeschiene (m/w/d) Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Durchfiihrung von Wartungs- und Instandhaltungs-
mafnahmen an Fernwarme-leitungen und Anlagen
der Fernwarmeschiene

e Wartung, Instandhaltung und Uberholung von
Pumpen, Armaturen und Maschinen unter Einsatz
von Metallbearbeitungstechniken

e Ein- und Ausbau von Armaturen, Pumpen und
sonstigen Maschinenteilen

e Lokalisation, Beurteilung und Behebung von Scha-
den

e Entleerung und Befiillung von Rohrleitungssyste-
men und Anlagen

e Funktionsprifung sicherheitstechnischer Einrich-
tungen

e Funktionsprifung hydraulischer und pneumati-
scher Einrichtungen

e Rickfallebene im Team der Leitwarte fiir den lau-
fenden Schienenbetrieb

Was wir bieten:

e Eine Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche

Tatigkeit

lhr Profil:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Indust-
riemechaniker (m, w, d), Mechatroniker (m, w, d)
oder vergleichbare Ausbildung

Erfahrung in der Wartung, Instandhaltung und
Uberholung von Pumpen, Armaturen und Rohrlei-
tungen

Erfahrung im Umgang mit héheren Druck- und
Temperaturstufen von Vorteil
Zusatzqualifikationen im Bereich Elektrotechnik,
Pneumatik, Hydraulik sowie Kesselwarterbrief sind
von Vorteil

Strukturierte, analytische, ziel- und ergebnisorien-
tierte Arbeitsweise

Hohes Mal an Motivation, Engagement und Si-
cherheitsbewusstsein

Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Fahrerlaubnis B, BE, C1, C1E

e Umfassende Einarbeitungsphase, begleitet durch Ihren Vorgesetzten
e Flache Hierarchien und die Maoglichkeit, sich aktivim Team und in der Abteilung einzubringen

e Faire Vergutung gem. TV-V

e 30 Urlaubstage und Jahressonderzahlung gem. TV-V

e Betriebliche Altersvorsorge

e JobRad Leasing, betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebsrestaurant, Betriebssportgemeinschaft, kosten-

lose Parkplatze auf dem Firmengeldnde und vieles mehr

Sie haben Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstdndige und aussagekraftige Bewerbung gegliedert in Anschreiben, Lebenslauf
und Anlagen (Zeugnisse, Qualifikationsnachweise etc.) unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung und Ihres nachstmaog-
lichen Einstellungstermins. Bewerben Sie sich jetzt unter chancen@stadtwerke-dinslaken.de oder per Post an:

Stadtwerke Dinslaken GmbH, Hauptabteilung Personal— und Sozialwesen,
Gerhard-Malina-Str. 1, 46537 Dinslaken



